
「統合報告書2025」編集関連部署（50音順）
太陽誘電株式会社
開発研究所／経営管理部／広報部／社長室／情報システム部／人事部／総務部／知的財産部／調達管理部／品質保証部／法務部

統合報告書2025の発行にあたって
太陽誘電の統合報告書は、経済価値と社会価値の向上を両輪として企業価値向上を目指す当社グループの価値創造活動を、

具体的な戦略や施策を通じてご説明しています。 

今年度は、2021年度よりスタートさせた5カ年の「中期経営計画2025」の最終年度にあたります。目標の達成が難しい分野

は、課題を徹底的に分析して対策を講じるなど、次期中計での成長に向けた準備を着実に進めています。今回は、それらの取り

組みなどの説明を拡充して掲載しています。また、監査等委員会設置会社へ移行した当社取締役会のあり方についての考え方

もご紹介しています。

報告書の作成にあたっては、ステークホルダーの皆様との対話でお聞かせいただくご意見を踏まえ、経営者および執行の各

部門が連携して適切なプロセスで作成しています。本報告書が、太陽誘電をより一層ご理解いただくための一助となれば幸いです。

今後もステークホルダーの皆様との対話を大切にし、情報開示の充実と透明性の向上に努めてまいります。

福田 智光
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報告対象範囲
本報告書は、太陽誘電株式会社、国内子会社9社、海外子会社21社

を合わせた31社（2025年3月31日時点）を対象としています。

参考ガイドライン
編集においては、IFRS財団が推奨する国際統合報
告フレームワークや経済産業省の価値協創ガイダン
スを参考にしています。ESG情報に関しては、環境
省の「環境報告ガイドライン（2018年版）」を参考にし
ています。また参照ガイドラインとしてGRIスタンダー
ドを利用しています。

背景色がある場合（白マドをとる）

和文ロゴ

株主・投資家情報
https://www.yuden.co.jp/jp/ir/

サステナビリティ
https://www.yuden.co.jp/jp/sustainability/

太陽誘電の財務・非財務に関する詳しい情報については、 
太陽誘電ウェブサイトをご覧ください。

GRI対照表は太陽誘電ウェブサイトにてご覧いただけます。

https://www.yuden.co.jp/jp/sustainability/misc/GRI/

4 TAIYO YUDEN　統合報告書2025




