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社外からの評価  （2026年9月1日現在）

GPIFが採用するESGインデックスへの組み入れ
■FTSE Blossom Japan Index
■FTSE Blossom Japan Sector Relative Index
■S&P/JPX カーボン・エフィシェント指数
■MSCI日本株ESGセレクト・リーダーズ指数
■MSCI日本株女性活躍指数（WIN）
■Morningstar Japan ex-REIT Gender Diversity Tilt Index（GenDi J）

その他のESGインデックスへの組み入れ
■FTSE4Good Index Series
■MSCIジャパンESG セレクト・リーダーズ指数
■SOMPOサステナビリティ・インデックス

その他サステナビリティに関する評価
■「CDP Climate」においてAリストに認定
■「CDPサプライヤーエンゲージメント評価」で
 「サプライヤー・エンゲージメント・リーダー」に認定
■EcoVadis社によるサステナビリティ調査でブロンズ評価を獲得
■ 「健康経営優良法人（ホワイト500）」に認定
■「スポーツエールカンパニー」に認定
■「えるぼし」認定において3つ星取得
■「プラチナくるみん」に認定
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 社外からの評価・第三者評価｜サステナビリティ

https://www.yuden.co.jp/jp/sustainability/misc/external/

