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太陽誘電：「健康経営優良法人 2022 （ホワイト 500）」に認定 

－健康経営優良法人として 4 年連続の認定－ 

 

 
 

太陽誘電株式会社（代表取締役社長：登坂 正一、本社：東京都中央区）は、経済産業省と日本

健康会議が共同で実施する「健康経営優良法人 2022」の大規模法人部門にて健康経営優良法人と

して、4 年連続で認定されました。さらに当社は上位 500 法人のみが対象となる「健康経営優良法人

2022 （ホワイト 500）」に 2 年連続で認定されました。 

また同時に、太陽誘電健康保険組合も 2 年連続で「健康経営優良法人 2022」（中小規模法人部

門）として認定されました。 

太陽誘電は「従業員の幸福」を経営理念の一つに掲げ、従業員が安心して働ける職場を追求する

とともに従業員の健康を維持し、あらゆる人材の多様性を理解し、人格・個性を尊重することで、従

業員一人ひとりの自己成長と太陽誘電グループの発展を目指しています。 

今回、人事戦略と健康経営の関連付け、生活習慣改善のための指標を設定し、関連した施策を

展開したこと等が「健康経営優良法人 2022 （ホワイト 500）」の認定につながったと考えております。 

今後も、従業員をはじめとしたステークホルダーからの要求や期待に応え社会的責任を果たすこ

とで信頼を得て、企業としての社会価値を高めていきたいと考えております。 

 

【健康経営優良法人認定制度】 

健康経営優良法人制度とは、地域の健康課題に即した取り組みや日本健康会議が進める健康増

進の取り組みをもとに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企業等の法人を顕彰する

制度です。健康経営に取り組む優良な法人を「見える化」することで、従業員や求職者、関係企業や

金融機関などから「従業員の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に取り組んでいる法人」として

社会的に評価を受けることができる環境を整備することを目標としています。 

※健康経営は、NPO 法人健康経営研究会の登録商標です。 
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